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Séance ordinaire du 13 janvier 2025

|

Monsieur le Président certifie,

1°) Que la convocation de tous les conseillers syndicaux en exercice
a été faite dans les formes et délais "prescrits par la loi", que la
deélibération ci-apres transcrite textuellement extraite du registre des
proces verbaux du Comité Syndical, a été affichée par extrait, a la
porte du Syndicat le lendemain et qu'il n'a été présenté aucune

observation.

2°) Que la délibération a été adoptée a I'unanimité des votants
3°) Que le nombre de conseillers en exercice, au jour de la séance
était de 18 sur lesquels il y avait 15 membres présents a savoir:

Noms des Délégués Communes
ABERLENC Christian Saint André le Puy
BERGER Pascal Saint André le Puy
EYRAUD Catherine Marclopt
JAY Christophe Saint Laurent la Conche
LAFFONT Jacques Bellegarde en Forez
LECLERCQ Gérard Cuzieu
LICTEVOUT Frangois-Xavier Rivas
MARCHAND Sylvain Montrond les Bains
MEUNIER David Bellegarde en Forez
OULION Emmanuel Marclopt
PERCET Serge Montrond les Bains
PICARD Christian Bellegarde en Forez
POYADE Jean-Luc Saint Laurent la Conche
RASCLE Jean-Frangois Cuzieu
ROCHETTE Georges Montrond les Bains

Absent(s) excusé(s)

ACHARD Jean- Saint André le Puy
GRANJON Vincent — Cuzieu
PHILIPPE Marie-France- Rivas

Secrétaire élu(e) pour la session

JAY Christophe
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INTERETS COMMUNS

OBJET : CENTRE DE GESTION DE LA LOIRE -PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE — MANDATEMENT
DU CDG42 AFIN DE CONCLURE UNE CONVENTION DE PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

Le Président expose :

L'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique vient renforcer le dispositif relatif a la protection sociale complémentaire en
instituant a compter du ler janvier 2025 en matiére de prévoyance, et du ler janvier 2026 en matiere
de santé, une participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurances
(labellisés ou issus d'une convention de participation) souscrits par leurs agents.

L'adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement, prévoit une participation mensuelle minimale des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement, pour chaque agent, des garanties de protection sociale
complémentaire.

- Au titre des risques d'atteinte 3 I'intégrité physique de la personne et les risques liés a
la maternité, désignés sous la dénomination de risque « santé » ; La participation mensuelle
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque
agent, ne peut étre inférieure a la moitié d’'un montant de référence, fixé a 30 euros.

- Au titre des risques d'incapacité de travail, des risques d'invalidité et le cas échéant, liés
au déces, désignés sous la dénomination de risque « Prévoyance » ; La participation mensuelle
des collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque
agent, des garanties prévues a larticle ler ne peut étre inférieure a 20 % du montant de
référence, fixé a 35 euros

Le montant accordé par la collectivite/I€tablissement peut étre modulé selon le revenu ou la
composition familiale de I'agent, dans un but d'intérét social.

Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et réglements auxquels un label a été
délivré, soit au titre d’'une convention de participation.

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale autorise, en son article 25 les centres de gestion a « conclure avec un des
organismes mentionnés au I de larticle 88-2 une convention de participation dans les conditions
prévues au IT du méme article ».

La conclusion d'une telle convention de participation doit intervenir a l'issue d’une procédure de mise
en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le décret n°2011-1474 du 8 novembre
2011.

Accusé de recepnon Mlmstere de I'Intérieur

de la fonction publique territoriale de la Loire (CDG42) a décidé de mener, pour
FS———. ctivités qui le demandent, une telle procedure de mise en concurrence afin de
(fmmlr un organisme compétent et conclure avec celui-ci, a compter du 1¢" janvier 2026 et pour une

Reéception par le p 1
Publication - 22,0%%5&( Hé's n’% une convention de participation sur le risque « santé »

Pour l'autorité co nte par dele
¥y It’e Ssue ' de cqea&e procédure de consultation, la collectivite/I'établissement conserve l'entiére liberté

N d'adhérer a cette convention de participation, en fonction des tarifs et garanties proposés. L'adhésion
a de tels contrats se fera, au terme de larticle 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, par
délibération et aprées signature d’une convention avec le CDG42.
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ONT SIGNE AU REGISTRE TOUS LES MEMBRES PRESENTS
COPIE CERTIFIEE CONFORME
Fait a Montrond les Bains, le 15 janvier 2025
Le Président,
Jacques LAFFONT

e secrétaire de séance,
Christophe JAY
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Le montant de la participation que la collectivite/I'établissement versera aux agents sera précisé a la
signature de la convention, a l'issue du dialogue social qui a été engagé et aprés avis du comité social
territorial du CDG42.

APRES EN AVOIR DELIBERE,

VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 22 bis,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment ses articles 25 et 33,

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation'des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection - sociale complémentaire de leurs
agents,

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique visant a renforcer le dispositif relatif a la protection sociale complémentaire en
instituant a compter du 1er janvier 2025 en matiére de prévoyance, et du ler janvier 2026 en matiére
de santé, une participation financiére obligatoire des employeurs publics & des contrats d’assurances
(labellisés ou issus d'une convention de participation) souscrits par leurs agents.

VU la délibération du CDG42 en date du 11 décembre 2024 approuvant le lancement d’'une démarche
visant @ conclure une convention de participation sur le risque « Santé » pour les employeurs
territoriaux qui le souhaitent,

VU l'avis du comité social territorial du CDG42 du 12 décembre 2024,

Considérant l'intérét pour les agents d'une participation de I'employeur au financement de leur
protection sociale complémentaire,

Considérant I'intérét pour les employeurs de choisir la convention de participation pour participer a la
protection sociale complémentaire de leurs agents,

Considérant l'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion de telles
conventions au CDG42 afin de bénéficier notamment de l'effet de la mutualisation,

Oui et délibéré, les membres du Bureau Syndical, & 'unanimité :

Article 1 : souhaite s'engager dans une démarche visant a faire bénéficier ses agents d'une
participation financiére a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d'une convention de
participation pour le risque « Santé ».

Article 2 : mandate le CDG42 afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d‘une convention de participation pour le risque « Santé»

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
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2Article Gs2ntandate le CDG42 pour qu'il sollicite les régimes de retraite afin d'obtenir des statistiques

Accusé certific exeelatives a la population retraitée qui sont « ... les données non nominatives relatives au sexe, a I'dge

Reéception par le
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JHoyen des pensions... ».

Pour l'autorité codydiche Ar ia®agage a communiquer au CDGA42 les caractéristiques quantitatives et qualitatives de la

population en cause.

Article 5 : prend acte que son adhésion a cette convention de participation n‘interviendra qu’a l'issue
de la procédure menée par le CDG42 par délibération et aprés convention avec le CDG42, étant
précisé qu'apres avoir pris connaissance des tarifs et garanties proposés, le SIVAP aura la faculté de
ne pas signer la convention de participation souscrite par le CDG42.

Publiée sur le site internet du SIVAP le 16 janvier 2025





